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Le Pôle de Compétitivité Textile UP-tex, ses Missio ns 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le pôle UP-tex est une association d’entreprises, de centres de recherches  et de transferts de 
technologies labellisée pôle de compétitivité par l'Etat le 12 juillet 2005. Sur la période 2009-2015, le 
pôle a pour ambition de devenir le centre de référence au plan européen dans les domaines des 
Matériaux Textiles Avancés, des Technologies de la Perception d’un Produit par les Sens  et de la 
Customisation de Masse. 
 
Le pôle a pour ambition : 
 

� d’être un fédérateur des meilleures compétences pour l’élaboration et l’optimisation des 
projets et le vecteur de leur rayonnement, de leur diffusion et de leurs retombées les plus 
étendues possibles. 

 
� de mettre le matériau textile au coeur des matériaux de l’avenir, par des utilisations 

innovantes en termes de fonctionnalités et d’usages, permettant ainsi de nombreux et 
nouveaux débouchés dans des secteurs à forte valeur ajoutée, comme les transports 
(aéronautique – automobile – ferroviaire), la santé et l’hygiène, le bâtiment et le génie civil, les 
sports et loisirs, l’habillement fonctionnel (équipements de protection, etc.). 

 
� d’accélérer le développement des marchés et des activités liés aux Matériaux Textiles 

Avancés et aux Technologies de la Perception d’un Produit par les Sens par la mise en 
oeuvre de programmes scientifiques et de projets collaboratifs de Recherche & 
Développement (R&D) associant les entreprises et les laboratoires de recherche. 

 
� de favoriser le développement de l’innovation aux plans scientifique, technologique, 

industriel mais aussi immatériel, organisationnel et managérial, notamment, à travers la 
customisation de masse pour répondre aux nouvelles attentes des consommateurs en 
produits personnalisés dans une démarche de développement durable . 

 
L’objectif du pôle UP-tex, à l’horizon 2015, est d’être clairement identifié comme la référence 
européenne dans les domaines des Matériaux Textiles Avancés  et des Technologies de la 
Perception d’un Produit par les Sens ,et la customisation de masse .   
 
Le pôle UP-tex est au service de son écosystème par le développement du  dynamisme et de la 
performance de son tissu industriel et la compétence et le rayonnement de ses centres de recherche, 
de transferts de technologies et de formation,  au plan régiona l (1) et national (2).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_________________________________ 
1.  ENSAIT, Ecole des Mines de Douai, ENSCL, HEI, Universités, IFTH, R2ITH, CRITT 
2. Partenariats académiques, scientifiques et technologiques avec des Grandes Ecoles et Universités françaises et 
européennes.  
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Une Diversité de Domaines d’Application 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nouvelles exigences fonctionnelles et développement durable sont les deux moteurs  du 
développement des Matériaux Textiles Avancés, de la Polysensorialité  et de  la Customisation de 
Masse,  qui seront utilisés demain dans les secteurs de la santé, des transports ou encore du 
bâtiment, du génie civil, des loisirs, de l’habillement et des équipements de protection. 
 
Le positionnement du pôle UP-tex sur ces marchés apporte au tissu d’entreprises national et régional 
une forte diversification et une valorisation très riche. On verra ainsi  se développer aussi bien les  
marchés de volume (transport, emballage, aménagement de la maison, etc.) que les marchés en forte 
croissance (médical, construction, sports, géotextiles, protection individuelles, etc.). 
 
Rappelons qu’entre 1995 et 2005, la consommation mondiale des textiles techniques est passée de 
65 à 85 milliards d’euros. 
 
La réponse aux exigences spécifiques de ces secteurs impose alors l’élaboration de matériaux textiles 
sur-mesure . 
 
A titre d’exemples pour les secteurs :  
 
� De la santé : le matériau textile doit permettre de répondre à des soins ciblés, à l’élaboration de 

procédés thérapeutiques dans des environnements stériles, biocompatibles avec des applications 
telles que le textile chirurgical, les orthèses et prothèses, les articles de contention… 

 
� Des transports – automobile – aéronautique – ferroviaire : le matériau textile doit répondre à des 

problématiques de sécurité de plus en plus drastiques : tenue aux chocs, résistance à la flamme, 
de poids, de normes environnementales, etc. (exemple : airbags, ceintures, textiles sous capot, 
habitacle ferroviaire, etc.). 

 
� Du bâtiment : spécifiquement dans l’isolation des fondations, l’étanchéité des toitures et des 

terrasses, la protection, etc. 
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RAYONNEMENT : un pôle sans frontière    
 
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UP-tex accompagne les entreprises et laboratoires dans leur croissance à l’international en 
développant plusieurs actions au niveau international, européen et transfrontalier. 
 
A l’échelle internationale le pôle UP-tex développe un programme  de coopération avec d’autres 
clusters et universités par :  
 
� L’établissement de partenariats de recherche académique ou inter clusters avec différents pays : 

Etats-Unis, Chine, Japon, Canada ;  
 
� Le transfert de la connaissance par des publications et des thèses communes ;  
 
� La mise en place d’ateliers de partage et d’échanges scientifiques et technologiques entre 

industriels et chercheurs ;  
 
� L’organisation de manifestations scientifiques ou académiques de caractère international et la 

participation à des colloques scientifiques. Ainsi UP-tex est l’organisateur du congrès scientifique 
international « Texcomp 10  » sur les matériaux composites, que la France accueillera pour la 
première fois du 26 au 28 octobre 2010.  

 
Ce type d’événement international témoigne de la reconnaissance et de la renommée des travaux 
menés par les établissements scientifiques de recherche adhérents au pôle dans la région. 

 
A l’échelle  européenne  le pôle UP-tex  dispose d’une représentation permanente à Bruxelles lui 
permettant d’assurer une veille législative, de repérer les appels  d’offre intéressants, de  rechercher 
les partenaires potentiels et d’accompagner les PME/PMI au niveau européen. 
 
Le Pôle est également à l’origine de la constitution d’un réseau européen regroupant les grandes 
régions textiles européennes, ce qui permettra dès 2010 de lancer et d’accompagner des appels à 
projets internationaux pour la filière. 
 
Enfin, le pôle UP-tex participe à la coopération transfrontalière  renforcée notamment dans le 
domaine des dispositifs médicaux textiles, par le programme DIMETEX, pour lequel UP-tex est chef 
de file. Cette coopération bénéficie du soutien de l’Union Européenne au travers des financements 
INTERREG IV. 
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Cinq ans de projets labellisés   
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
Cinq ans après sa labellisation par l’Etat comme  « pôle de compétitivité » le 12 juillet 2005.   
 
� 57 projets  ont été labellisés depuis janvier 2006, par le CEST (Comité d’Etudes Scientifiques et 

Techniques), organe de labellisation du pôle UP-tex (1).  

� 34 projets  sont financés comme suit : 

- 10  par le FUI* dont 5 co-labellisés  pour un budget de 30,7 M€ 
- 13 par OSEO      pour un budget de 8,5 M€ 
- 3 au plan Européen     pour un budget de 6,73 M€ 
- 3 par l’ANR**     pour un budget de 7,5 M€ 
- 3 régionaux (Conseil Régional, DREAL)  pour un budget de 562 000 € 
- 2 autres financeurs (ADEME, Agence de l’eau)  pour un budget de 1,1 M€ 
 
*    Fonds Unique Interministériel    ** Agence Nationale pour la Recherche 

 
Soit un total de projets financés de 55 000 000 € . En moyenne les projets sont financés à  
hauteur de 30 %. 

 
 
� Six projets sont co-labellisés  avec les pôles suiv ants  : 
 

- INTUMAT (diversification des propriétés des polymères) : i-Trans (Nord-Pas de Calais, Picardie) 
- TEXTHERM (nouvelles protections thermiques allégées pour le transport) :  i-Trans (NPDC-Picardie) 
- INTELLITEX  (textiles intelligents par impression) : Techtera (Rhône Alpes) 
- RAID OUTIL : (raidisseur composite à base textile pour aéronautique) : EMC2 (Nantes) 
- LICORVE  (matériaux structurants polysensoriels et insonorisants) : Automobile Haut de Gamme (Pays 

de Loire, Poitou Charente)  
- PTFLAX : Pôle IAR : Industries et Agro-ressources (Picardie) 

 
 
� En 2009  
 
� Six projets  ont été financés :  
 
 2 FUI 
 2 ANR 
 2 OSEO 
 Pour un montant global de 12 561 178 €. 
  
� 19 projets ont été labellisés rassemblant 25 partenaires industriels, dont 18 PME et  
       15 laboratoires.  
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Les Services Proposés par UP-tex 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le pôle accompagne les personnes morales ayant un intérêt dans la recherche ou l’innovation, dans 
les domaines des matériaux textiles avancés, de la polysensorialité  et de la customisation de 
masse.  
 
Les services proposés par le pôle UP-tex  recouvrent un ensemble d’actions facilitant la démarche 
d’innovation : 
 
� Montage de Projets :   

- Aide à l’émergence de projet d’innovation. 
- Aide au diagnostic et conseil.  
- Assistance juridique de PME dans la rédaction des accords de consortium des projets 

d’innovation labellisés par le pôle. 
- Aide à la formalisation des études de marchés des PME  
- Recherche des partenaires techniques, commerciaux et financiers 

 
� Financement des projets de R&D :   

- Mobilisation des financeurs sur les projets 
- Accès aux financements spécifiques des Pôles (Fond Unique Interministériel) 

 
� Information et intelligence économique :   

- Site Internet (www.up-tex.fr ).  
- Plateforme d’intelligence économique avec des articles synthétiques de veille, alertes emails, 

études de marché et notes stratégiques, agenda des évènements professionnels. 
 
� Echange et réseaux:   

- Les ateliers d’UP-tex: groupes de travail sur la dynamique de la création et de l'innovation par 
thématique ou marché. 

- Formalisation et participation à des réseaux interdisciplinaires et internationaux.  
- Représentation permanente auprès de l’Union Européenne. 

 
� Promotion et Communication :   

- Newsletter thématique « Textiles du Futur ». 
- Promotion des résultats communicables des projets d’innovation labellisés par le pôle. 

 
 
Ces services sont destinés aux membres du Pôle UP-tex.   
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La Plateforme de Veille Marchés et Technologies  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cette plateforme a pour ambition d’alimenter la démarche de veille  et d’intelligence économique 
chez les adhérents du Pôle UP-tex, sur deux thèmes : 

 
1. Les technologies :  

• Matériaux textiles avancés 
• Polysensorialité 
• Customisation de masse 

 
2. Les marchés : 

• Habillement 
• Transports 
• Bâtiment et Génie Civil 
• Santé et Cosmétique 

 
 
Un double objectif  
 
� Apporter régulièrement, aux membres du Pôle, des informations utiles à leur réflexion stratégique 

collective et individuelle, et à la conduite de leurs projets ; 
� Encourager les membres à organiser et conduire leur propre démarche d’intelligence 

économique.  
 
Rubriques et contenus  
 
La plateforme d’intelligence économique du Pôle UP-tex propose en particulier les principales 
rubriques d’informations suivantes : 
 
� Agenda :  agenda d’événements régionaux, nationaux et internationaux ayant lieu dans les 

domaines d’activités couverts par le Pôle UP-tex 
� Veille stratégique :  flux régulier d’informations d’actualité dans les domaines couverts par le 

Pôle, sous forme de brèves ou d’articles courts 
� Sites qualifiés :  base de sources d'informations pertinentes et qualifiées dans les domaines 

couverts par le Pôle 
� Études et rapports :  accès à des études et rapports à caractère stratégique, identifiés dans les 

différents domaines couverts par le pôle, et le plus souvent directement téléchargeables à partir 
de la plateforme 

� Info Ambassades :  service permettant de suivre et de surveiller l’information scientifique et 
technologique produite par les Services scientifiques des Ambassades de France dans le monde 
(service mis à disposition par l’ADIT) 
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La Plateforme de Veille (suite)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fonctionnalités proposées  
 
Chaque utilisateur peut  personnaliser son accès au site en choisissant les fonctionnalités qui lui 
conviennent :  
 
� Accéder immédiatement aux dernières informations mises en ligne. 
� Opérer des recherches simples et avancées. 
� Programmer des alertes  (via le service « mes alertes ») pour être averti automatiquement, dans 

son e-mail ou sur la plateforme, de la mise en ligne d’informations nouvelles correspondant à ses 
domaines d’intérêt particuliers. 

 
 

� Contribuer à orienter la démarche de veille  proposée, via le service « hot line » permettant à 
chaque adhérent de solliciter directement l’administrateur de la plateforme, et d’exprimer ainsi ses 
besoins en information spécifiques. 

� S’abonner à une ou plusieurs newsletters  couvrant les domaines qui l’intéressent… 
 
 
 
 
Conditions d’accès et charte d’utilisation  
 
La plateforme est réservée aux adhérents du Pôle UP-tex. Une période d’essai est proposée à tout 
nouvel adhérent. 
 
En accédant à la plateforme d’intelligence économique, (www.up-tex.fr),  tout utilisateur : 
 
� Enregistre que son code d'accès  (login et mot de passe) aux services de la plateforme est 

confidentiel et lui est attribué à titre strictemen t personnel , et s'engage à ce titre à ne pas le 
communiquer à des tiers quels qu'ils soient, y compris au sein de son entreprise ou organisme 
d'appartenance. 
 

� s'engage à ne pas exploiter les informations diffusées sur la plateforme pour un usage autre que 
strictement privé, interne à son entreprise ou organisme d'appartenance. 

 
� ne pourra tenir en aucun cas les acteurs de l'animation éditoriale de la plateforme responsables 

de l'usage ou de l'interprétation qu'il fera des informations diffusées sur la plateforme, ou des 
conséquences de cet usage ou interprétation pour son entreprise ou organisme d'appartenance. 
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Adhérer au Pôle UP-tex 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sont membres adhérents du pôle UP-tex « les personnes physiques ou morales ayant intérêt dans le 
développement économique, la recherche ou l’innovation et la formation,  dans les domaines des 
matériaux textile avancé, de la polysensorialité et de la customisation de masse  agréés par le Conseil 
d’Administration»1. 
 
Avec près de 90 membres, les membres d’UP-tex regroupent : 
 
� Des industriels et structures de recherche « textiles » représentant l’ensemble des métiers du 

textile (ennoblissement, filature, tissage, tricotage, non tissé…) 

 

� Des industriels et structures de recherche « amonts » (producteur de fibres naturelles et 

chimiques, concepteur de machines…) 
 

� Des industriels et structures de recherche « avals » (transport automobile/ferroviaire/ 

aéronautique, cosmétique/bien-être/santé, bâtiment/génie civil, confection/habillement…) 

 

� Des structures de recherche et des centres techniques 

 

� Des organisations professionnelles représentant la filière textile 

 

� Des partenaires 

                                                 
1 Statuts d’UP-tex -  avril 2009 
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CEST 

Comité Economique 
Scientifique et Technique 
Renouvelable par tiers tous 

les ans 

Issus des collèges 

Recherche, Entreprises + 

Personnes Qualifiées  

 

Bureau  
12 membres pour 3 ans 

 
� 1 président 

• 3 VP (1  VP Entreprises, 1 VP Recherche, 
    1 VP International) 

• 1 trésorier issu du Gr Entreprises 

• 1 secrétaire issu du Gr Recherche 

• 6 membres 
   (3 Gr Entreprises, 1 Gr CT,  1 Gr       
   Recherche, 1 Gr Partenaires)  

 

 

Conseil d’Administration 
25 membres pour 3 ans 

 
� 10 Groupement Entreprises 

• 6 Groupement Recherche 

• 2 Groupement Centres Techniques Industriels 

• 5 Groupement Fondateurs 

• 2 Groupement Partenaires  

Assemblée générale  
5 Groupements, 7 collèges 

 
   � Gr Entreprises : 4 collèges (GE, +250, 
        PME, TPE) 

• Gr Recherche : 3 collèges (Ecoles,  
        laboratoires, Universités) 
 
     � Gr CTI  
  
     � Gr Fondateurs  
 
     � Gr Partenaires 

Président issu 
du monde 
industriel 

Des outils au 
service de la 
stratégie et de 

l’expertise du pôle. 

COS 

Comités 

d’Orientation 

Stratégique   

 

  

 
 

La Gouvernance du Pôle UP-tex 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
Le Conseil d’Administration d’avril 2009  a redéfini l’organisation de la gouvernance dans les statuts 
du Pôle.  L’objectif était de la faire évoluer vers une plus grande implication des entreprises et des 
organismes de recherche. Ce Conseil d’Administration a également redéfini les missions respectives 
du Conseil d’Administration et du Bureau ainsi que les relations entre les différents corps.  La 
gouvernance est ainsi réorganisée selon le schéma ci-dessous. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
Le 24 septembre 2009, il a été procédé en Assemblée Générale du Pôle UP-tex  à la nomination des 
25 membres du Conseil d’Administration et des 12 membres du Bureau.  
 
Leur composition respective traduit la volonté d’un nouvel équilibre.  
 
En effet, la gouvernance mise en place reflète une plus forte implication du monde industriel aux côtés 
de celui de la recherche via des  entreprises et laboratoires représentatifs des marchés du textile, 
nouveaux et à venir. 

 La nouvelle gouvernance UP-Tex 
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Le Conseil d’Administration et le Bureau en détail 
 

 
Le Conseil d’Administration 
 
� Fondateurs 5 sièges  

• CCI de l’Aisne 
• CCI Grand Lille 
• Clubtex 
• UIT Nord 
• URIC/UNIMAILLE 

 
� Le groupement entreprises 10 sièges 

• Entreprise BLANC CONSULTANT 
• Entreprise DAMART 
• Entreprise DICKSON 
• Entreprise DUFLOT 
• Entreprise DYLCO 
• Entreprise FEDERAL MOGUL 
• Entreprise Le BOURGET  
• Entreprise MACOPHARMA 
• Entreprise MEDIAMA 
• Entreprise TEXINOV 

 
� Le groupement recherche 6 sièges 

• Université de Lille1 
• Université Picardie Jules Verne 
• Hautes Etudes d’Ingénieurs 
• Ecole Nationale Supérieure de Chimie Lille 
• Ecole Nationale Supérieure des Arts et Industries Textiles 
• Ecole Nationale Supérieure des Mines de Douai 

 
� Le groupement Centres Techniques 2 sièges 

• Institut Français du Textile et de l’Habillement 
• Un siège vacant 

 
� Le groupement Partenaires 2 sièges 

• Pôle de compétitivité Matériaux et Applications pour une Utilisation Durable (MAUD) 
• Pôle de compétitivité Industrie Agro Ressource (IAR) 

 

Le Bureau 
 
Le Bureau est constitué du 12 sièges : 1 président,  3 vices présidents, 1 trésorier, 1 secrétaire, 6 m embres. 
 
� 1 siège pour les Fondateurs :  

• UIT Nord  André BEIRNAERT, Président 
� 3 sièges pour la Recherche 

• Université de Lille 1  Isam SHAHROUR, Secrétaire 
• ENSAIT  Xavier FLAMBARD, Vice Président Recherche 
• ENSMD 

� 6 sièges pour les Entreprises 
• DUFLOT  François-Xavier DELATTE, Vice Président International 
• DAMART  Gilles DAMEZ, Vice Président Entreprises 
• MEDIAMA 
• DICKSON  Jean-François DEHOUCK, Trésorier 
• BLANC CONSULTANT 
• MACOPHARMA 

� 1 siège pour les Centres Techniques Industriels 
• IFTH 

� 1 siège pour les Partenaires 
• Pôles Industries Agro Ressources (IAR) 

 


